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Adriana González Canillo

El nuevo rostro de la migración
mexiquense en Estados Unidos

L a crisis financiera que
desde los Estados Unidos
impacta al mundo ha sido

/determinante para el re-
JÉ torno a México de miles de

connacionales que trabajaban con
documentos o sin ellos en la Unión
Americana. Sin embargo, también
ha sido la causa primordial para
identificar un nuevo perfil de esta
migración. Tradicionalmente, la mi-
gración mexicana a Estados Unidos
ha estado relacionada con la mano
de obra poco calificada, principal-
mente agrícola y en el sector de la
construcción. Sin embargo, la crisis ha
dejado sin trabajo a muchos de elíos
y ha generado mayores incentivos
para otro tipo de vacantes.

Para muestra basta revisar los
datos que la Universidad Autónoma
del Estado de México ha divulgado
recientemente sobre nuestros migran-
tes en ¡os Estados Unidos. Según el
investigador Juan Gabino González
Becerrill, el retorno no ha sido tan
grande como se esperaba toda vez
que el migrante se ha adaptado a
las nuevas condiciones de crisis y,
en consecuencia, ha incursionado
en nuevos sectores de la actividad
productiva ya sea con una baja o alta
calificación profesional. Por ejem-
plo, muchos de ellos que perdieron
sus empleos en la industria de la
construcción se han organizado y
actualmente se desempeñan en el
sector servicios, especialmente en
el ramo restaurantero.

En ese sentido la migración mexi-
quense no se ha detenido y, como
afirma González Becerrill, incluso ha
aumentado toda vez que, con base en
cifras oficiales, durante la administra-
ción de Enrique Peña Nieto aproxima-
damente 150 mil mexiquenses han
salido de sus hogares en Amatepec,
Coatepec Harinas, Tejupilco.Tonatico,
Tlatlaya y Zacualpan, entre muchos
otros, para buscar mejores oportuni-
dades en los Estados Unidos. Otros,
sin embargo, se están marchando
cada vez en mayores volúmenes bajo
condiciones totalmente distintas.

La Secretaría del Trabajo en el Estado
de México, por ejemplo, informó
recientemente que se encuentra dise-
ñando e implementando programas
para enviar a otras entidades de la
República o al extranjero mano de
obra calificada que no encuentra aquí
oportunidades laborales de relevancia.
Con un índice de desempleo mayor
a la media nacional alcanzando ya
el 5 por ciento, el Estado de México
está exportando buena parte de su
capital humano.

Trabajadores provenientes de
todo tipo de industrias, personal
calificado en distintos rubros y cada
vez más profesionistas consiguen
migrar a otros países y principal-
mente a los Estados Unidos. De 2005
a 2008, advirtió el Instituto de los
Mexicanos en el Exterior, aumentó
en un 50 por ciento, el número de
mexicanos residentes en ese país
con alta escolaridad rebasando ya
los 450 mil.

' Indudablemente muchos de ellos no
desempeñan labores profesionales o
especializadas sino que aceptan prác-
ticamente cualquier clase de trabajo
así sea bajo la lógica del subempleo.
Los menos consiguen desenvolverse
profesionalmente en áreas que requieren
de una alta calificación académica y
laboral. Sin embargo todos, sin excep-
ción, están poniendo su talento y crea-
tividad, su trabajo duro y empeñoso,
sus mayores o menores habilidades,
para el desarrollo de un país distinto
al suyo.

De ahí la preocupación por lo que
se ha venido denominando "fuga de
cerebros". Aunque contribuyen nota-
blemente al prestigio de su país de
nacimiento, los talentos en el exterior
no siempre cuentan con el apoyo o los
incentivos necesarios para su regreso.
Eso, por supuesto, no es culpa suya
sino de los gobiernos que son inca-
paces de generar la infraestructura y
las reformas económicas necesarias
para retenerlos o para beneficiarse
de los conocimientos y las habilida-
des que muchos de ellos adquirieron
fuera. Y es que la fuga de cerebros no
es un fenómeno negativo siempre
y cuando el Estado haga esfuerzos
importantes para facilitar su regreso
o su vinculación con el desarrollo
nacional.

Un tema fundamental tiene que ser
aumentar los recursos que se otorgan al
desarrollo tecnológico y la investigación
científica en nuestro país. No es un
secreto que investigadores mexicanos
de gran prestigio se sienten poco o
nada motivados para trabajar en un
país que destina tan pocos recursos
y políticas a la ciencia.

Esa fue una de las conclusiones prin-
cipales a la que un grupo de científicos
reunidos en la Academia Mexicana de
Ciencias llegó en junio de 2009. Además,
recomendaron un programa de repa-
triación y retención de científicos e
investigadores mexicanos así como
la generación de proyectos encami-
nados'a aumentar la masa crítica de
académicos en nuestro país.

Desde luego que es imposible e inde-
seable detener los procesos migratorios
que no sólo ocurren en Norteamérica
sino en el resto del mundo. Muchos de
ellos obedecen a circunstancias estruc-
turales muy lejos de ser transformadas
en el corto y mediano plazo. Pero los
políticos necesitamos hacer mucho
más para generar mejores condiciones
en materia de competitividad, empleo,
educación y desarrollo económico,
científico y tecnológico.

La fuga de talentos es un fenómeno
que, en nuestras actuales circunstan-
cias, deberíamos buscar activamente
aminorar. Ese debe ser un esfuerzo
nacional pero también un esfuerzo
focalizado en las demarcaciones que
presentan niveles crecientes de estas
nuevas variantes de migración como
el Estado de México donde la pobreza,
la desigualdad y la escasez de oportu-
nidades son el pan de cada día. «M
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Aprovechamiento fiscal con
miras políticasIr - ¡Febí¡Felicidades Fany, tu fiífuro es chileno!

E1 tema del aumento a im-
puestos, principalmente el
IVA e ISR, fue tomado en
las Cámaras de Diputados
y Senadores, más como un

arma política para apuntalara sus candi-
datos y partidos rumbo a la sucesión de
Presidente de la República en 2012.

Y sino, ahí tenemos las declaraciones
del gobernador mexiquense Enrique
Peña Nieto y la presencia del senador
Manlio Fabio Beltrones por el PRI; del
jefe de gobierno del Distrito Federal,
el perredista Marcelo Ebrard y de la
diputada federal Josefina Vázquez
Mota, por el PAN.

Ninguno de ellos mostró sensibi-
lidad social aunque a todos les pre-
ocupa el bienestar del país; a todos
les interesa saber cuánto recibirán
en apoyos federales a través de sus
diversos programas, para apuntalarse
en el ámbito político.

Si como hasta el momento de
redactar esta columna, los senado-
res deciden también apoyar el alza a
impuestos, los ciudadanos quedaremos
en un estado de franca indefensión.
Nos obligarán a destinar casi la mitad
de nuestros ingresos al pago de IVA
o del Impuesto Sobre la Renta y, si se
les ocurre, a otros tantos.

El diputado priistamexiquenseígnacio
Rubí calificó de "mezquina" la actitud de
la ciudadanía de oponerse al mencio-
nado aumento. Y él tan dadivoso claro,
supongo que de su dieta y el paquete de
prestaciones que recibe, no paga ningún
impuesto. Entonces sí, está en todo su
derecho de llamamos "mezquinos".

MUtUH BUHOS
El periodista Pedro Ferriz de Con

lanzó una invitación esta semana desde
su noticiero radiofónico, a fin de que la
gente exprese su opinióny apoye, si así
lo desea, la desaparición de diputados
plurinominales, es decir, de aquellos por
los que nadie votó y que simplemente
arribaron por las listas de los partidos y
que al igual que los que sí se la jugaron
en una elección, nos cuestan demasiado.
Hay que apoyar la propuesta.

MUEVBf NEGRAS

Tal parece que el ayuntamiento de
Toluca no puede o no quiere invertir una
vez más en el reencarpetado délas calles.
No hay una de ellas que no tenga hoyos
ya sea pequeños, medianos, gigantes y
hasta jumbos. Todavía quedan los pési-
mos trabajos que en algunas calles hizo
la anterior administración municipal, y
para prueba está la calle de Gómez Pedraza
esquina con Fernando Montes de Oca,
donde el asfalto en lugar de ser aplanado
quedó lleno de bolas.

fllfll
La Operación Grúa a Toluca de una

maneragangsteriL Esta semana fui testigo
como una grúa de laempresa"León"se iba
a llevar un carro en la calle de Hidalgo entre
Josefa Ortíz de Domínguez y Humboldt.
Abordo de la unidad estaba el conductor
y un elemento de Tránsito municipal,
quien se bajó a "negociar" la lana que le
pidieron al propietario de la unidad

Por si no fuera poco atrás estaba una
patrulla de las que ahora llaman de apoyo
al tránsito.

TORRE
Buena decisión la de la alcaldesa

capitalina, la priista María Elena
Barrera, quien durante el Cabildo de
ayer anunció q ue el área de Recursos
Humanos dependiente de la Dirección
de Administración y Tesorería tiene la
instrucción de realizar un inventario
de personal para determinarlas necesi-
dades de capacitación, espacios físicos,
desplazamientos, equipo de trabajo,
entre otros indicadores que permitan
reajustar lalabor de quienes conforman
la administración municipal

El anuncio es importante, sobre todo si
tomamos encuentaque el ayuntamiento
de Toluca durante la pasada gestión pare-
cía pista de aterrizaje con tantos "aviado-
res". Por ello ofreció que en los próximos
meses se dará a conocer esta evaluación
del capital humano, en la que también
"se haga un esfuerzo por dignificar sus
condiciones laborales".«M
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